Lista cu documentele care pot fi puse la dispozitia cetateanului in

baza Legii nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de

interes public

In baza prevederilor art. 5 din Legea nr. 544/2001 privind liberul acces

la informatiile de interes public, informatiile de interes public care se
furnizeaza din oficiu sunt:

l.

2.
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actele normative care reglementeaza organizarea si functionarea autoritatii
sau institutiei publice;

structura organizatoricd, atributiile departamentelor, programul de
functionare, programul de audiente al autoritdtii sau institutiei publice;

. numele si prenumele persoanelor din conducerea autoritatii sau a institutiei

publice si ale functionarului responsabil cu difuzarea informatiilor publice;
coordonatele de contact ale autoritatii sau institutiei publice, respectiv:
denumirea, sediul, numerele de telefon, fax, adresa de e-mail si adresa paginii
de Internet;

sursele financiare, bugetul si bilantul contabil;

programele si strategiile proprii;

lista cuprinzand documentele de interes public;

lista cuprinzand categoriile de documente produse si/sau gestionate, potrivit
legii;

modalitatile de contestare a deciziei autoritatii sau a institutiei publice in
situatia in care persoana se considera vatamata in privinta dreptului de acces
la informatiile de interes public solicitate.

In baza prevederilor art. S alin. 1 lit. G din acelasi act normativ este prezentata
mai jos, lista cuprinzind documentele de interes public;

1. Actele normative care reglementeaza organizarea §i functionarea

Inspectoratului Teritorial de Munca Alba;

Organigrama institutiei;

Bilantul contabil;

Bugetul de venituri si cheltuieli;

Contul de rezultat patrimonial;

Contul de executie a bugetului institutiei publice — cheltuieli;

Contul de executie a bugetului institutiei publice — venituri;

Dosar de achizitii publice;

Programul anual de achizitii;

0. Informatii privind nivelurile tarifelor care se platesc, in conditiile legii,
pentru serviciile prestate de inspectoratele teritoriale de munca;

11. Comunicate de presa;
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12.

13.

14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.

24.
25.

26.

27.
28.

29.

30.

Metodologia de lucru pentru inregistrarea la inspectoratul teritorial de
muncd a agentilor de ocupare a fortei de munca in strdinatate in
conformitate cu prevederile art.9 lit.e din OG nr.43/2002 pentru
modificarea Legii nr.156/2000 privind protectia cetitenilor roméani care
lucreaza in strainatate;

Procedura operationald privind inregistrarea contractelor colective de
muncad incheiate la nivel de unitate si a hotararilor arbitrare precum si
concilierea conflictelor colective de munca;

Programul cadru anual de actiuni;

Raport anual de activitate;

Situatiile privind angajatorii care au detasat salariati pe teritoriul
Romaniei;

Sinteza rezultatelor controalelor privind depistarea si combaterea
muncii nedeclarate;

Sinteza rezultatelor controalelor privind aplicarea prevederilor art.260
alin.1 din Codul Muncii, republicat cu modificarile §i completarile
ulterioare;

Sinteza rezultatelor obtinute in cadrul Campaniilor Nationale si Locale;
Raport conform OG nr.27/2002 privind reglementarea activitatii de
solutionare a petitiilor;

Raport de evaluare a implementarii Legii nr.544/2001 privind
informatiile de interes public modificatd si completata;

Situatia privind detagarea salariatilor in cadrul prestirii de servicii
transnationale pe teritoriul Romaniei;

Situatiile privind persoanele mediate si angajate in strainatate, conform
anexei nr.2 din HG nr.384/2001;

Indicatori specifici de evaluare in domeniul relatiilor de munca;

muncd: numarul unitatilor controlate, numarul controalelor efectuate,
numarul total al sanctiunilor contraventionale aplicate, valoarea
sanctiunilor aplicate, numarul de unitati a caror activitate a fost sistata;
Lista societatilor comerciale inregistrate la inspectoratele teritoriale de
muncd 1n baza art.9 lit.e din Legea nr.156/2000, modificata si
completata;

Tematici de control;

Lista serviciilor externe de prevenire §i protectie abilitate, conform HG
nr.1425/2006 cu modificarile si completarile ulterioare si Ordinului
nr.455/14.06.2010;

Lista serviciilor externe de prevenire si protectie abilitate carora li s-a
retras certificatul de abilitare, conform HG nr.1425/2006 cu
modificarile si completarile ulterioare si Ordinului nr.455/14.06.2010;
Acte normative din domeniul securitatii $1 sanatdtii In munca;



31. Rapoarte si analize privind indicatorii sociali de performantd in
domeniul securitdtii $1 sandtdtii in muncd — numdrul unitatilor
controlate, numarul controalelor efectuate, numarul total al sanctiunilor
contraventionale aplicate, valoarea sanctiunilor aplicate, numarul
propunerilor de urmdrire penald inaintate institutiilor competente,
numadrul de unitati a caror activitate a fost sistata;

In baza prevederilor art. S alin. 1 lit. H din acelasi act normativ este prezentata
mai jos, lista cuprinzand categoriile de documente produse si/sau gestionate,
potrivit legii de ITM Alba:

Acte normative;

Avize;

Adeverinte;

Borderouri de expediere corespondenta;

Buletin informativ anual conform Legii nr.544/2001 privind liberul acces la

informatiile de interes public, modificatd si completata;

Carta de audit intern;

Chestionare;

8. Circulare elaborate in vederea aplicdrii unitare a prevederilor legale din
domeniul de competenta;

9. Codul de conduita al functionarilor publici si personalului contractual din
Inspectia Muncii si Inspectoratele Teritoriale de Munca;

10.Corespondenta;

11.Condici de prezenta;

12.Decizii emise de inspectorul sef;

13.Decizii emise de inspectorul general de stat privind deplasarile in strainatate
a personalului propriu;

14.Declararea obligatiilor de plata la bugetul de stat;

15.Reglementari internationale emise de Uniunea Europeana, Consiliul Europei
s1 Organizatia Internationald a Muncii in domeniile de competenta;

16.Documentatii in vederea realizarii de achizitii;

17.Documente contabile: bilantul contabil, bugetul de venituri si cheltuieli, cont
de rezultat patrimonial, cont executie cheltuieli, cont executie venituri;

18.Documente privind organizarea cursurilor de formare si perfectionare
profesionala;

19.Documente privind organizarea si coordonarea campaniilor nationale si
locale;

20.Documente privind organizarea si desfasurarea concursurilor;

21.Dosare de achizitie publica;
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22.Dosare de cercetare a accidentelor de muncd in domeniul securitatii §i

23.Dosare profesionale;

24.Dosare de audit public intern;

25.Documente justificative, angajamente bugetare si legale, ordonantari de plata;

26.Formulare

27.Informare din domeniul de competentd a fiecarui compartiment, in vederea
intocmirii Raportului anual de activitate pe baza Legii nr.544/2001 privind
informatiile de interes public modificatd si completata;

28.Informari privind activitatea ITM

29.Materiale de informare in domeniile de competenta ale [TM;

30.Note, puncte de vedere, observatii;

31.Petitii;

32.Planuri multianuale si anuale de audit;

33.Procese verbale de control, note de constatare intocmite de inspectorii de
munca din cadrul ITM, procese verbale de cercetare;

34.Proceduri operationale si de sistem;

35.Programe si strategii in domeniu, Programul Cadru Anual de Actiuni al ITM,
Programul Anual de Achizitii;

36.Rapoarte si analize;

37.Raspunsuri la petitii sau alt tip de solicitari provenite de la autoritdti si
institutii ale statului, persoane juridice, persoane fizice, mass-media;

38.Referate;

39.Registre de evidents;

40.Registre intrare — iesire corespondenta;

41.Registrul de evidenta a cauzelor pe rol la instantele de judecata;

42.Regulamentul intern al ITM;

43.Regulamentul propriu de organizare si functionare al aparatului propriu;

44 Situatii statistice periodice privind domeniul de activitate;

45.Situatia saptamanala a controalelor efectuate in domeniul SSM;

46.Situatia lunard a indicatorilor de performanta in domeniul securitdtii i

47.Avize pentru dosarele de cercetare a accidentelor de munca, a accidentelor
din afara muncii si a incidentelor periculoase;

48.State de functii;

49.Statele de salarii;



